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L’an deux mille vingt-quatre, le vingt neuf Avril,

Le Conseil Municipal de la Commune de Paulhan s’est réuni dans le lieu ordinaire
de ses scances a dix huit heures trente, sous la présidence de Claude VALERO, et
apres convocations réguliérement faites 4 domicile.

Etaient présents : MM. VALERO Claude, RICARD Christine, ROYON Sophie,
ALEIX Bertrand, DAVIT Héléne, BONSIGNORI Vincent, GAVINET Isabelle,
GUERIN  Grégory, BOUISSON Myléne, JAURION Léon, LAMBERT
Véronique, AMMARI  Hanane, LAMBERT Marcel, RODES Magali,
NOUGOUM Mohamed.

Etaient Absen’g§ L MM. GASC Carine, DJUROVIC Aleksandra, JAM Thierry,
ROIG José, HEREDIA Fabienne.

Procurations : - Monsieur GAUBERT Guy & Monsieur GUERIN Grégory
- Madame LABORDA Véronique 4 Madame AMMARI Hanane
- Monsieur GASC Georges 4 Monsieur VALERO Claude
- Monsieur BIROUSTE Pascal 2 Monsieur JAURION Léon
- Monsieur SEBASTIAN David & Monsieur ALEIX Bertrand
- Madame CAPELLE Laetitia 8 Madame GAVINET Isabelle
- Monsieur GARIN-MICHAUD Gérard & Monsieur NOUGOUM
Mohamed
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Objet : Mandat au centre de gestion de la fonction publique territoriale de
Phérault (CDG34) pour organiser une procédure de mise en concurrence en
vue de la conclusion d’une convention de participation relative au risque
prévoyance

Monsieur le Maire rappelle la délibération en date du 21/09/2017 donnant mandat
au centre de gestion de la fonction publique territoriale (CDG34) pour organiser
une procédure de mise en concurrence en vue de la conclusion d’une convention de
participation relative au risque prévoyance.

Cette convention arrive a échéance, il convient de renouveler le mandat.

Le Maire informe les membres de 1’assemblée que le CDG34 a lancé fin avril 2024,
pour le compte des collectivités territoriales et établissements publics lui ayant donné
mandat, une procédure de mise en concurrence en conformité avec le code de la
commande publique pour conclure une convention de participation pour la
couverture du risque prévoyance.

Cette procédure permettra a tout agent d’un employeur public territorial ayant adhéré
a la convention de participation d’accéder a une offre de garanties d’assurance
prévoyance mutualisées et attractives éligibles a la participation financiére de son
employeur, a effet du 1°" janvier 2025,

Monsieur le Maire précise qu’afin de pouvoir bénéficier de ce dispositif, il convient
de donner mandat préalable au CDG34 afin de mener la mise en concurrence.

Vu Particle 40 de la loi n° 2019-828 du 6 aoiit 2019 de transformation de la fonction
publique ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L.452-11, L.
221-1aL.227-4 et L. 827-1aL. 827-12;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des
collectivités territoriales et leurs établissements publics au financement de la
protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative & la participation des

collectivités territoriales et des établissements publics a la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu Pordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux
accords collectifs dans la fonction publique ;

Vu Tordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale

complémentaire dans la fonction publique ;
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Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics a leur financement ;

Vu Paccord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection
Sociale Complémentaire dans la Fonction Publique Territoriale ;

Vu I’avis favorable du Comité Social Territorial du 15 avril 2024,
Oui ’exposé de son rapporteur,
Le Conseil Municipal, a I’unanimité,

¢ Donne mandat au Centre de gestion de la fonction publique territoriale de
I’Hérault, pour I’organisation, la conduite et I’animation du dialogue social au
niveau départemental en vertu des dispositions de ’accord collectif national du
11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans la
Fonction Publique Territoriale ;

e Donne mandat au Centre de gestion de Ia fonction publique territoriale de
I’Hérault, pour la réalisation d’une mise en concurrence visant a la sélection
d’un ou plusieurs organismes d’assurance et la conclusion d’une convention de
participation pour la couverture du risque Prévoyance.

* Donne tout pouvoir & Monsieur le Maire ou 1’Adjoint délégué pour la mise en
ceuvre de cette décision.

Fait et délibéré les jour, mois et an que susdits.

Le Maire
Claude VALERO

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que le présent acte peut
Jaire l"objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois
@ compter de sa publication ou notification. Le tribunal peut étre saisi pav Uapplication informatique
« Télérecours citovens » accessible par le site internet www.telerecours.fi
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